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Acuerdo No 5-003 del 22 de julio de 2022
Por medio del cual se ajustan los lineamientos para la implementacién de politica de uso, apropiacion, desarrollo, gestion,
operacion, mantenimiento, renovacion y actualizacion de la Infraestructura Fisica y Tecnolédgica

ACUERDO No. 5-003
JULIO 22 DE 2022

“Por el cual se ajustan los lineamientos para la implementacion de politica de uso, apropiacion,
desarrollo, gestidn, operacidon, mantenimiento, renovacioén y actualizacion de la Infraestructura
Fisica y Tecnoldgica”

El Consejo Directivo de la Corporacion Tecnoldgica Industrial Colombiana TEINCO, en ejercicio de
las funciones sefialadas en el Estatuto General, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 117 de la Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de la educacion
superior, sefiala que las instituciones de Educacion Superior, deben adelantar programas de
bienestar, entendidos como el conjunto de actividades que se orienten al desarrollo fisico,
psicoafectivo, espiritual y social de los estudiantes.

Que de acuerdo con la Ley 181 de 1995 y la Ley 375 de 1997, establecen como necesidad la
existencia de politicas, planes y programas de bienestar al interior de las instituciones, para procurar
el desarrollo integral y la autorrealizacién de cada persona.

Que en virtud del Decreto 1075 de 2014 aborda ampliamente el tema del derecho y acceso al sistema
educativo a través del articulo 1.1.1.1 Establecer politicas y lineamientos para dotar al sector
educativo de un servicio de calidad con acceso equitativo y con permanencia en el sistema.

Que de acuerdo con el Decreto 1330 de 2019 es necesario que la institucién cuente con politicas
que garantice el recurso suficiente y disponible para garantizar el cumplimiento de las metas
“Politicas renovacion y actualizacién de infraestructura fisica y tecnolbgica que atiendan el desarrollo
las labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y extensién y que permitan
avanzar gradualmente en condiciones de accesibilidad de la comunidad académica en marco de las
politicas de inclusion”.

Que teniendo en cuenta los estatutos de la institucion en el Capitulo VI articulo 24, indica en el literal
a. Fijar las politicas, planes y programas de desarrollo general de TEINCO.

Que en reunién de Consejo Directivo de fecha 6 de julio de 2022, documentada en acta de reunion
ordinaria No. 05, se analiz6, debatié y ajustd la Actualizacion de la Politica de uso, apropiacion,
desarrollo, gestion, operaciéon, mantenimiento, renovacion y actualizacion de la infraestructura fisica
y tecnoldgica.

ACUERDA:

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO: Ajustar los lineamientos para la implementacién de la politica de uso,
apropiacion, desarrollo, gestion, operacion, mantenimiento, renovacion y actualizacion de la
infraestructura fisica y tecnolégica.

Nota: El documento original firmado reposa en los archivos institucionales.
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ARTICULO SEGUNDO. DEFINICION. El presente acuerdo define los lineamientos institucionales
para la implementacion de la Politica de uso, apropiacion, desarrollo, gestion, operacion,
mantenimiento, renovacioén y actualizacion de la infraestructura fisica y tecnolégica de la Corporacién
Tecnoldgica Industrial Colombiana. Toda institucion de Educacion Superior en Colombia debe tener
unos lineamientos generales que oriente los procesos internos y permita establecer las estrategias,
planes y actividades para el cumplimiento de la mision institucional; por esto, es importante
determinar los criterios y aspectos que se deben considerar en cada uno de los procesos asociados
con la administracion de la infraestructura fisica y tecnoldgica.

ARTICULO TERCERO. CAMPO DE APLICACION. El presente acuerdo aplicara en su totalidad
para el desarrollo de las actividades académicas, investigativas, de proyeccién social, cooperacion
interinstitucional, bienestar institucional y labor administrativa.

ARTICULO CUARTO. OBJETIVOS DE LA POLITICA. Proveer los recursos necesarios para la
gestion, uso, actualizacion, mantenimiento y construccion o adquisicion de nueva infraestructura de
calidad, a través de un plan estratégico que permita cumplir con la misién y visién institucional,
proporcionando calidad de vida a la comunidad Teinquista durante su permanencia en la institucion.
Generar las actividades necesarias para el desarrollo y actualizacion de los Sistemas de informacion
institucionales y de los recursos didacticos de la Institucién con el fin de brindar una formacién
integral y de calidad a nuestros estudiantes.

ARTICULO QUINTO. ESTRATEGIAS DE LA POLITICA. Se definen las siguientes estrategias para
el desarrollo de la Politica sustentada en los objetivos estratégicos de la Institucién. 1. Actualizacion
dinamica de espacios fisicos, recursos didacticos de apoyo a la formaciéon y herramientas
tecnolégicas. 2. Implementacién de plataformas virtuales para la gestion de los recursos de
formaciéon del campus virtual institucional. 3. Fortalecimiento de convenios de cooperacion de
infraestructura del sector productivo para apoyo a la formacién académica con la participacion del
sector externo. 4. Adquisicion de medios tecnoldgicos de ultima generacion, adecuacion de las salas
de informatica con medios didacticos y software especifico por programa, actualizacién de libros
fisicos en las bibliotecas de cada sede y compra de licencias de bases de datos

ARTICULO SEXTO. COMPROMISO. Es un deber de la Corporacién Tecnoldgica Industrial
Colombiana “TEINCO” a través de las dependencias y divisiones, facilitar los medios y las
oportunidades para el cumplimiento de los objetivos de la politica. El seguimiento le corresponde a
la Vicerrectoria Administrativa y a las dependencias a su cargo.

ARTICULO SEPTIMO. COMPONENTES DE LA POLITICA DE GESTION. La Politica de uso,
apropiacion, desarrollo, gestion, operacion, mantenimiento, renovacion y actualizacion de la
infraestructura de la Corporacién Tecnoldgica Industrial Colombiana “TEINCO” contendra los
siguientes componentes: 1) Infraestructura Fisica. 2) Infraestructura Tecnolégica, 3) Infraestructura
para Plataformas LMS 4) Mantenimiento y Renovacién, y 5) Planeacién, Seguimiento y Evaluacion.

TiTuLon
INFRAESTRUCTURA FiSICA

ARTICULO OCTAVO. DEFINICION. La infraestructura fisica de la Corporacion Tecnolégica
Industrial Colombiana “TEINCO” se entiende por todos aquellos espacios fisicos que posee la

Nota: El documento original firmado reposa en los archivos institucionales.
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institucion en cada una de sus sedes para el desarrollo de sus labores formativas, docentes,
cientificas, culturales, de extension y administrativas. En esta se incluyen aulas de clase, talleres,
laboratorios, oficinas, bibliotecas, espacios deportivos y espacios para la recreacion y la integraciéon
cultural.

ARTICULO NOVENO. GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA. La Corporacion
Tecnolodgica Industrial Colombiana “TEINCO” realizara la adecuada administracion de los espacios
fisicos de manera eficiente garantizando el acceso a estos por parte de toda la comunidad Teinquista
en condiciones de equidad y respeto. El area encargada de esta tarea es la vicerrectoria
administrativa y las dependencias a su cargo.

ARTICULO DECIMO. ACCESIBILIDAD. La vicerrectoria administrativa realizara periédicamente
procesos de evaluacion de los espacios fisicos con el objetivo de revisar la distribucién, optimizacién
y acceso a los recursos en condiciones de equidad e inclusién. Para tales efectos la institucion
orientara sus procesos bajo los siguientes lineamientos. 1) Manejo y actualizacién de inventario fisico
de cada una de las sedes. 2) Implementar acciones de mejora en la infraestructura acorde con la
dinamica del avance tecnoldgico. 3) Definir y promover el buen estado de los espacios fisicos de
bienestar institucional donde se desarrollan actividades deportivas, culturales y de extension. 4)
Velar por la adquisicion de los recursos para la adecuacion y dotacién de espacios confortables y de
calidad para el desarrollo integral de las labores formativas, académicas, docentes, cientificas,
culturales, de extensién y administrativas.

TITULO Il .
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

ARTICULO DECIMO PRIMERO. DEFINICION. La infraestructura tecnoldgica de la Corporacion
Tecnoldgica Industrial Colombiana “TEINCO” se entiende por todos aquellos elementos de
hardware, software, computo, comunicaciones, red, sistemas de informacion, bases de datos,
ambientes virtuales y demdas herramientas digitales empleadas en el desarrollo de sus labores
formativas, docentes, cientificas, culturales, de extension y administrativas.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA. La
administracion de los elementos se realizara de manera periédica con la finalidad de promover el
buen uso. La division de sistemas de informacién, adscrita a la vicerrectoria administrativa, sera la
encargada de la capacitacién sobre buen uso de los recursos, seguimiento y mantenimiento.

ARTICULO DECIMO TERCERO. ACCESIBILIDAD. La vicerrectoria administrativa realizara
periédicamente procesos de evaluacion de los ambientes y recursos tecnoldgicos con el objetivo de
revisar la distribucién, optimizacion y acceso a estos en condiciones de equidad e inclusion. Para
tales efectos la institucién orientara sus procesos bajo los siguientes lineamientos. 1) Disponibilidad
de soporte técnico diario para el apoyo en actividades propias de la gestién de sistemas y software.
2) Socializacién periddica del inventario de recursos tecnolégicos con los colaboradores para
promover el buen uso. 3) Realizar procesos de autoevaluacion del estado de los recursos y su
impacto en los procesos formativos y administrativos de la institucién 4) Apoyar total o parcialmente
el desarrollo de actividades de bienestar, extension o de relaciones interinstitucionales, que
involucren el uso de canales virtuales o herramientas tecnoldgicas.

TiTULO IV

Nota: El documento original firmado reposa en los archivos institucionales.
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INFRAESTRUCTURA PARA PLATAFORMAS LMS

ARTICULO DECIMO CUARTO. DEFINICION: La infraestructura de las plataformas LMS de la
Corporacion Tecnoldgica Industrial Colombiana “TEINCO” se entiende por todos aquellos espacios
virtuales que posee la institucion para el desarrollo de las labores formativas en los ambientes
virtuales de aprendizaje, cientificas, culturales, de extensién y administrativas. En esta se incluyen
plataformas virtuales de clase, talleres, laboratorios, bibliotecas, etc.

ARTICULO DECIMO QUINTO. GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA: La Corporacion
Tecnolodgica Industrial Colombiana “TEINCO” realizara la adecuada administracion de los espacios
virtuales de manera eficiente garantizando el acceso a estos por parte de toda la comunidad
Teinquista en condiciones de equidad y respeto. El area encargada de esta tarea es la Vicerrectoria
Administrativa y las dependencias a su cargo.

ARTICULO DECIMO SEXTO. ACCESIBILIDAD. La vicerrectoria administrativa realizara
periédicamente procesos de evaluacion de los espacios virtuales con el objetivo de revisar la
distribucion, optimizacion y acceso a los recursos en condiciones de equidad e inclusion. Para tales
efectos la institucion orientara sus procesos bajo los siguientes lineamientos. 1) Manejo y
actualizacion de la plataforma LMS) Implementar acciones de mejora en la infraestructura acorde
con la dinamica del avance tecnolégico. 3) Realizar procesos de autoevaluacion del estado de los
recursos y su impacto en los procesos formativos y administrativos de la institucion.

TITULO V ]
MANTENIMIENTO Y RENOVACION

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. MANTENIMIENTO. La vicerrectoria administrativa llevara a cabo
programas de mantenimiento preventivo y correctivo a los espacios fisicos, ambientes virtuales y
herramientas tecnolégicas de cada una de las sedes de TEINCO, con la finalidad de preservar el
buen estado de los recursos de manera periddica y oportuna.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. RENOVACION O ACTUALIZACION. La politica relaciona la
renovacion, actualizacion de infraestructura fisica y tecnoldgica de acuerdo a los enmarcado en los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional a través del decreto 1330 de 2019
y que a su vez permite el cumplimiento de las funciones propias de las instituciones de educacion
superior en Colombia; en ese sentido se constituye en un objetivo fundamental institucional asegurar
que estos aspectos contribuyan al desarrollo de las competencias de los programas académicos y
aseguren un adecuado proceso de ensefianza y aprendizaje. Paragrafo 1. La solicitud de
requerimientos de equipos de cdmputo o recurso tecnoldgico debera realizarse de acuerdo con el
procedimiento establecido por la vicerrectoria administrativa y teniendo en cuenta la asignacion
presupuestal detallada en el plan de adquisiciones y compras realizado en la planeacion estratégica
anual de la institucion.

) TiTULO VI ]
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

ARTICULO DECIMO NOVENO. PLANEACION. La Corporacién Tecnolégica Industrial Colombiana
TEINCO, dentro del modelo de planeacién estratégica considera la presente politica para el

Nota: El documento original firmado reposa en los archivos institucionales.
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desarrollo del plan de desarrollo institucional con el proposito de fortalecer las condiciones fisicas y
tecnolégicas a favor de las dinamicas del contexto.

ARTICULO VIGESIMO. SEGUIMIENTO Y EVALUACION. El consejo directivo de la Corporacion
Tecnoldgica Industrial Colombiana TEINCO sera quien defina los procesos institucionales,
indicadores de medicion, metodologias de seguimiento, periodicidad y evaluacion de la politica.

TiTULO VII
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Delegar a la Vicerrectoria Administrativa los lineamientos para
la implementacion de politica de uso, apropiacién, desarrollo, gestién, operaciéon, mantenimiento,
renovacion y actualizacién de la Infraestructura Fisica y Tecnoldgica.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: ALCANCE. La Politica de uso, apropiacién, desarrollo, gestion,
operacion, mantenimiento, renovacién y actualizacién de la Infraestructura Fisica y Tecnoldgica, se
encuentra dirigida a todos los miembros de la Corporacion Tecnoldgica Industrial Colombiana
TEINCO, estudiantes, docentes, egresados, comunidad en general, en cualquiera de sus sedes,
modalidades (presencial y virtual), metodologias, niveles formativos y dependencias.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de su fecha de
expedicion y deroga todos aquellos que le sean contrarios.

Dado en Bogota D.C., a los veintidds (22) dias del mes de julio de dos mil veintidds (2022).

Comuniquese y Cumplase.

WILLIAM FERNANDO SANCHEZ ERNESTO PARRA HERRERA
Presidente — Directivo Secretario — Directivo

Nota: El documento original firmado reposa en los archivos institucionales.
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