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EVALUACION DE LA FERMENTACION ACIDO LACTICA DE
UNA BEBIDA VEGETAL CON QUINUA

Diana Isadora Dix Sotelo
Ana Ruby Correa Mosquera
Juan Carlos Bernal Antolinez

Las fermentaciones son un proceso catabolico en
el que ocurren transformaciones bioquimicas de
diferentes productos organicos. Enlasfermentaciones
los azlcares son convertidos en &cidos organicos
y se desarrolla viscosidad, sabor acido, aromas y
sabores a los productos finales. Las fermentaciones
sirven de vehiculos de microorganismos con
funcionalidad probidtica. Objetivo: Este trabajo de
investigacién tenia como objetivo evaluar el proceso
de fermentacién de una bebida de quinua con el uso
de dos cultivos iniciadores de bacterias &cido lacticas
con funcionalidad prebidtica.

Metodologia: Una bebida acuosa a partir de granos
de quinua fue preparada. La bebida de quinua
pasteurizada, atemperada a 42 °C y divida en dos
partes. Una parte fue inoculada con el cultivo iniciador
LYO-FAST y la segunda parte fue inoculada con el
cultivo YOMIX. Las bebidas fueron puestas a incubar
durante 4 horas a 42 °C. Se tomaron muestras de
las bebidas cada hora y se evaluaron los cambios
ocurridos brix, la acidez y pH durante la fermentacion.
Resultados: Durante la fermentacion la acidez y el
pH tuvieron cambios significativos. Siendo la bebida
inoculada con YOMIX la que presentd una mayor
produccién de acido lactico y un mayor descenso en
el pH. Los cambios en los brix no fueron significativos
en ninguna de las bebidas durante la fermentacion.
Conclusiones: Se evidencié que es posible obtener
productos fermentados con potencial probiético a
partir de matrices vegetales libre de lactosa.

Los cultivos iniciadores mixtos son mas eficientes en
las fermentaciones de vegetales en comparacion con
los cultivos iniciadores puros.

Bebida, fermentacion, quinua, probioticos.
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La quinua es un cereal, que ha estado presente desde
hace méas de 2500 afios en América, especificamente
en la zona andina, hizo parte fundamental en la
nutricién de nuestros antepasados, con la llegada de
los espafioles esta se reemplaz6 en gran medida por
el trigo, por lo que su cultivo se vio menguado en un
80%, ya que su comercializacibn no era necesaria,
esto la llevo a su casi desaparicién, convirtiéndola en
cultivo silvestre en la parte norte de Suramérica.

La quinua se constituye en parte importante de la
alimentaciondeloshumanos, paraenfrentar problemas
tales como la diabetes, también para la poblacion
infantil ya que proporciona aminoacidos esenciales,
carbohidratos, hierro, calcio, fésforo y vitamina E,
todos importantes para el desarrollo humano y la
complementacion dietaria a convalecientes (Huayapa,
2014). La quinua se convierte en el reemplazo
perfecto de las proteinas animales, siendo esta de
mayor digestion al ser humano. El componente de
almidén en los granos de quinua es importante por
su microestructura, esto hace que la aplicacién a
fermentados no tenga variacion en sabor, olor, color, y
mejora la textura final del producto.

Al someter a un producto al proceso de fermentacion,
se producen cambios a nivel sensorial gracias a
la intervencién de las bacterias que producen el
metabolito acido lactico, en la mayoria de estas
reacciones guimicas, los alimentos mejoran atributos
de sabor, color, aroma y textura, siendo mas atractivos
paralos consumidores; ademas de incrementar el valor
nutricional por la produccién de exopolisacaridos y
modificacion de proteinas, lo cual hace que el alimento
sea de més facil digestion asi como la prolongacion en
su tiempo de vida util (Montafio et al., 1992)

El objetivo de esta investigacion fue evaluar el proceso
de fermentacién de una bebida vegetal de quinoa con
el uso de bacterias acido lacticas probidticas.









DOMU CAMPAMENTOS MODULARES

Cielo Parra

Domil campamentos modulares en una pequefia
empresa que cuenta con una némina indirecta de
5 a 10 empleados la cual ha venido trabajando bajo
RUT, sin la normativa legal que corresponde como
contrataciones directas, pagos de prestaciones
sociales, Arl, seguros, entre otros, dedicada a la
fabricacion de contenedores tipo bodega o variado
modulares con una materia prima enfocada a la
reutilizacion de la materia prima, con un amplio
portafolio y tipos de contenedores la cual a venido
trabajando por contrataciones en su mayoria de
manera informal el cual pretende bajo la asesoria
profesional establecer, formalizar y mejorar su parte
administrativa, ya que se ha dado cuenta que este
es un limitante para la toma responsable de nuevos
negocios, el mismo mercado se ha encargado de
darles a conocer que se necesitan una serie de
requisitos para brindar confianza y obtener cierto

tipo de privilegios como licitaciones y demas.

Este proyecto se basa en el estudio de oportunidades,
debilidades o falencias que este presentando la
compafia actualmente con el fin de poner en marcha
las herramientas adquiridas a lo largo del aprendizaje
y formacién profesional, iniciando desde Ill semestre
y aplicando cada uno de los conocimientos hacia la
mejora y re direccionamiento administrativo para
fortalecer las oportunidades detectadas con el fin de
llevar a la empresa a un crecimiento estructural, legal
y de reconocimiento.

Se llevaron a cabo varias practicas, ponencias
y acompafiamientos en contratos y proyectos
adquiridos durante el estudio hacia la mejora, que
ayudaron a fortalecer el entorno ahora no solo
industrial sino también empresarial ampliando el
panorama empresarial en el mundo no solo de la
accion como mano de obra sino el enfoque directivo
que debe tener un buen gerente o CEO de una
compafiia.

Una vez recopilada toda esta informacién y llevado
a la practica se determinan las estrategias a plantear
y organizan o estructuran las acciones proyectando
organizada y objetivamente, planeando las posibles
acciones y detectando cambios, falencias o
irrealismos, manteniendo la actualidad presente, los
cambio actuales y los por venir.

En la etapa final de todo el proceso de la creacion
del proyecto se vive una realidad que en buena hora
llega puesto que desde la academia se pueden tener
los direccionamientos profesionales aplicables y
actualizados para terminar siendo mas competitivos
en el mundo profesional y como beneficio empresarial
para Domu.

Contenedor, Material reciclable, Domu, Fabricacion,
Lamina, Estudio, Proyeccién, Mejora, Acciones,
Estrategias, Empresa, Estructura.
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EDUCACION A DISTANCIA, ENTORNOS VIRTUALES DE
EDUCACION

Alberto Morales Ospina

La educacion a distancia fue la pioneraen lainclusion
social en la educacion, con ella las distancias entre
clases sociales, distintos de género, de etnia y de
raza se abolieron, es un gran paso en la busqueda
de la igualdad, de alli nace la educacion virtual, la
cual no solo coadyuvo a romper paradigmas sino
que traspaso fronteras, ya no hay lugar del territorio
donde no pueda llegar la educacion, la virtualidad
ha globalizado la educacion y generd una explosion
de conocimiento mundial, en pro de esta alternativa
educativa, se desarrollan procesos de inclusion
de centros de educacion tradicionales, los cuales
pueden proyectar su visién basados en las nuevas
tecnologias, con visiébn de empresa, incursionando
en los entornos virtuales de aprendizaje, para ello
se desarrollan procesos de investigacion de tipo
mixto, recolectando datos y formulando propuestas,
asi como disefiando procedimientos a usar, todo
con el fin de lograr desarrollar entornos virtuales de
aprendizaje para los centros de educacion técnica
que adelantan su labor educativa en la ciudad de
Bogota D.C., lugar donde se encuentra el objeto de
investigaciéon y donde se desarrolla la prueba piloto
de la propuesta.

Educacion a distancia,
Aprendizaje en linea.

Ambiente educacional,
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La educacién virtual hace parte del desarrollo
progresivo de la educacion a distancia, De Paepe et
al., (2019) consideraba que la concepcion que tiene
el estudiante sobre el entorno virtual, es vital en el
desarrollo del proceso de formacion, y es asi como
en todo el mundo se vivieron épocas de desigualdad
de oportunidades, no por falta de intencién de los
estados, sino por falta de capacidades, con ello la
necesidad de educar lasociedad, en pro del desarrollo
de la nacién, la educacién a distancia es la estrategia
que surge como alternativa viable para poder cerrar
las brechas en el aspecto de la educacion, ademas
que como consecuencia también se cierran brechas
sociales y logicamente econémicas.

Colombia no es ajena a este tipo de dificultades y
en busqueda de alternativas, encuentra que en otros
paises la educacion a distancia ha dado buenos
resultados, se incorpora esta metodologia dentro del
modelo educativo del pais, Mondéjar Jiménez et al.,
(2006) consentia la idea que los entornos virtuales
ayudaban a la creacion de nuevas comunidades de
aprendizaje, logrando alcanzar rincones alejados
del territorio, pero aln quedaban vacios, aun habian
personas que no alcanzaban a estar dentro del radio
de impacto de la estrategia, esto se logra mitigar
usando la tecnologia, cuan do nace la educacion
virtual el margen de personas que no tienen acceso
a la educacion se reduce considerablemente.

Bogotd, ha sido el mejor objeto de investigacion para
el pais, a mediados del siglo XIX, la migracién que
se presenta desde todas las regiones de Colombia,
a razon de la violencia, desnudan una cruel realidad,
el migrante campesino que estaba llegando a la
ciudad, carecia de educacion, el estado no habia
llegado con todo su poder a cada colombiano, el
centralismo se vefa en todo su esplendor, donde se
olvidaron de las regiones circundantes a la capital, de
alli se inicia a buscar alternativas de educacién para
cada colombiano, sin importar donde se encontrara,
con ello la educacién a distancia y de manera mas
contemporanea la educacion virtual.






BIOECONOMIA DESDE LAS POLITICAS PUBLICAS EN SAN
RAFAEL INDUSTRIAL-LOCALIDAD PUENTE ARANDA

Fernanda Lucy Mojica Montoya mg.

El presente trabajo tiene como objetivo disefiar un
plan de accion que permita medir la eficiencia de
las politicas publicas en Bioeconomia, en el barrio
San Rafael Central de la localidad de Puente Aranda
en Bogota, D.C, en el ultimo quinquenio, mediante
la descripcién de las existentes y el analisis de su
aplicabilidad para el sitio en estudio, acorde a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La investigacion sera de tipo cualitativo y descriptivo,
desarrollada en dos fases, la primera, documental y
la segunda sera de tipo cuantitativo, para verificar
la percepcion del ciudadano referente a la aplicacion
de dichas politicas en el barrio San Rafael Central de
Puente Aranda, porque es una de las zonas con mas
problemas de contaminacion ambiental, por el uso
industrial intensivo.

Dentro de los resultados obtenidos, se destaca la
existencia de normatividad denominada de é&rea

sustantiva, tipificado a las ambientales, con énfasis a
la proteccion de calidad del aire y de la atmdsfera,
y que han clasificado las actividades potencialmente
contaminadoras, categorizadas por ubicacién y
proceso tecnologico.

Referente a los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
se identificaron tres, que se ajustan a los contenidos
propuestos como son el 3, referente a garantizar una
vida sana promoviendo el bienestar para todos; el 7,
relacionado con el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna para todos y por Gltimo
el 1, encaminado a la adopcion de medidas urgentes
para combatir el cambio climatico y sus efectos.

Bio economia, Politicas publicas, Desarrollo
sostenible, Neoliberalismo.

INTRODUCCION

El objetivo de la presente investigacion es el disefio
de un plan de accién, tendiente a la medicién de la
eficiencia de las politicas publicas en Bioeconomia
en el Barrio San Rafael Industrial de la localidad
de Puente Aranda, en el Ultimo quinquenio, cuyo
alcance sera logrado a través de la caracterizacion
de las normas vigentes para la zona, e identificacion
de los impactos que estas pueden generar en la
poblacién de la misma.

La localidad 16 de Puente Aranda, cuenta con
5 Unidades de Planeacién zonal (UPZ) que
corresponde a 40 que es Ciudad Montes, la 41 o
Muzu, 43 de San Rafael, 111 Puente Aranda y 108 o
Zona Industrial. (Alcaldia de Bogota, 2010, p.4), zona
gue posee caracteristicas como un uso mixto pues
maneja la industria, el comercio y parte residencial, lo
que hace complejo su manejo en cuanto a lo social y
ambiental, al manejarse actividades productivas que
involucran en gran medida al medio ambiente dado
que dicho territorio aportaba a 2018 un namero de
38.311 empresas, entre micro, pequefia, y mediana
y gran empresa. (Secretaria de Ambiente (2012, pp.
6-7).

Para el estudio, se tomo el Barrio San Rafael industrial
que pertenece a la UPZ43 del mismo nombre, por
poseer una de las areas de mayor actividad industrial
y problemas de la contaminacién por aire, ruido,
riesgo tecnolégico y el mal manejo dado a los
residuos solidos, que afectan la salud y el bienestar
de la poblacién, por lo que se debe reglamentar el
uso del suelo y negociaciones con los residentes que
han sufrido dichos cambios, que generd el inicio de
monitoreo hacia los afios 60 por recomendacién de
la organizacién Panamericana de la Salud. (Instituto
de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales,
IDEAM ,2017, p.9).
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DIAGNOSTICO EMPRESARIAL DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN
EL TRABAJO Y EL EJE ORGANIZACIONAL DE LA ASOCIACION
DE RECICLADORES DE OFICIO DE MARIA PAZ (ASOMARIAPAZ)

Jeison Daniel Lopez Fraile
Luisa Fernanda Gonzalez Arias
Iswar Hollman Camayo Sanmiguel

La presente ponencia, tiene como fin, dar a conocer
el andlisis realizado por medio de diagndsticos en los
ejesorganizacionaly de saludy seguridad en el trabajo
en la asociacion, siendo estos pilares importantes
para el correcto funcionamiento. La asociacion de
recicladores de oficio de Maria Paz (ASOMARIAPAZ)
ubicada en Bogota, Colombia, es una organizacion
que busca un bien comun en cuanto al desarrollo de
una actividad, en este caso busca agrupar y apoyar
a los Recicladores de Oficio del sector de Maria Paz
en la localidad de Kennedy, y brindarles apoyo en
el desarrollo de sus actividades diarias, la compra
y venta del material reciclado y la interaccién entre
Estaciones de Clasificacion y Aprovechamiento de

residuos sdlidos (ECA) y recicladores de oficio.

Una vez desarrollados los  diagnésticos
correspondientes, se busca generar evaluaciones
para brindar medios y herramientas a los recicladores
de oficio, bodegueros y personal propio de la
asociacién, con el fin de apoyar a aquellos que no
cuentan con un grado de escolaridad adecuado o
personas que no han tenido acceso a la educacion
formal.

Reciclaje, Aprovechamiento, Asociacion, Diagndstico,
ECA, Organizacion, Seguridad y salud en el trabajo,
Recicladores de oficio.
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Importancia de sus hallazgos o punto de vista del
autor:

Los recicladores de oficio como poblacién activa
existen hace mas de 60 afios, surgieron de la
migracion forzada en sus territorios rurales, adicional
aeso, elaltodesempleo enlaszonas urbanas, hicieron
que aquellas personas encontraran en el oficio del
reciclaje un sustento digno para sus familias.

Por muchos afios el reciclaje no fue reconocido como
una actividad que contribuia al manejo, conservacion,
y gestidn de los recursos naturales. Inicialmente un
alto porcentaje de personas dedicadas a este oficio
lo hicieron de manera informal y desorganizada, sin
embargo, aun envariasregiones, lalabor se desarrolla
en condiciones infrahumanas. Los recicladores
tienen bajos ingresos, nulo cubrimiento de seguridad
social, alimentacion desbalanceada, alto riesgo de
contaminacion y desgaste fisico excesivo, ademas de
la falta de reconocimiento por parte de la sociedad
como actores importantes en la conservacion del
medio ambiente.

A partir de esta situacion critica y desfavorable
varios recicladores comenzaron a organizarse, y
asi es como surgieron las primeras cooperativas
y pre-cooperativas del pais, las cuales agrupaban
a los trabajadores informales generando lazos de
solidaridad y comenzaron a pensar en su propia
organizacion gremial, siguiendo el modelo sindical
de tipo reivindicatorio solo que en el caso de los
recicladores no habia un patrén al cual dirigir las
peticiones y reivindicaciones.

Con la finalidad de continuar enfrentando la pobreza
y lograr la disminucion de brechas que enfrenta
dicha poblacion desde la corporacién universitaria
minuto de Dios, en colaboracion con los estudiantes
de posgrados- especializacion se han generado
estudiantes sin fines de lucro y que buscan impactar
de manera positiva a los recicladores de oficio.



DESARROLLO DE LOS TEMAS EN EL TEXTO

CONTENIDOS PROPIOS

EJE ORGANIZACIONAL

En las organizaciones deben ser aplicados procedimientos de acuerdo a la estrategia definida, esta debe ser acorde
y articulada en cada uno de los niveles de la organizacién, en la asociacion ASOMARIAPAZ se identifican puntos
débiles, y es alli en donde se realizara diagnéstico y andlisis y de los procesos y procedimientos aplicados en
las diferentes areas administrativas de la asociacion, permitiendo identificar las fortalezas y debilidades de cada
uno de las actividades que se realiza en la organizacion, con ello, se podra observar y establecer cuales son las
mejoras susceptibles o fortalecimiento de procesos a los que la asociacién podré incurrir, es asi como se abordara
y diagnosticara las areas Técnica, Comercial y Administrativa, permitiendo comprender su funcionamiento y
generando un plan de mejoras para cada una de ellas.

EJE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Por norma Colombiana y requisito legal, toda empresa, asociacién y/o agremiacion debe tener incluido en sus
sistemas, la gestion de salud y seguridad en el trabajo, el cual busca dar cobertura y proteger la integridad fisica,
psicolégica y social de los colaboradores, en el caso de ASOMARIAPAZ el eje de la Salud y Seguridad en el Trabajo
permite identificar aquellos aspectos con lo que los bodegueros (personas que administran las ECAS), personal
administrativo y recicladores de oficio se encuentran expuestos a diario, que comprometen la integridad fisica.

El diagnostico que se desarrolla en este eje, permitira observar de manera detenida qué aspectos en cuanto a la
salud ocupacional deben reforzarse para garantizar un cumplimiento normativo y una cobertura integral de los
colaboradores de la asociacion.

CONTRIBUCIONES O CONCLUSIONES

El diagnéstico empresarial permitird identificar necesidades, y puntos a mejorar dentro de los procesos llevados a
cabo por la asociacién, lo cual permitira el planteamiento de un plan de mejoras y desarrollo de estrategias con las
cuales buscamos proyectar mayores oportunidades laborales y un crecimiento en cuanto a la alianza de nuevas
ECAS logrando un impacto mas fuerte en la zona.

Se espera mejorar las condiciones laborales de los recicladores de oficio con el fin de proporcionar una mejor
calidad de vida y ampliar las posibilidades laborales.

Generar un impacto educativo con caracter multiplicador para los miembros de la asociacion. Contribuir a la mejora
continua organizacional con el fin de generar proyecciones a nivel asociacion.

BIBLIOGRAFIA

=— Alcaldia de Bogota. (2002). Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras disposiciones. (Ley 769 de 2002).
Recuperado de: https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=5557&amp;dt=S

- Luisa Fernanda-Tovar, L. F.-T. (2018). Formalizacion de las organizaciones de recicladores de oficio en Bogota: reflexiones desde la economia
popular | Ilconos - Revista de Ciencias Sociales. https://revistas.flacsoandes.edu.ec/iconos/article/view/3230/2719%#citations.
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RESPONSABILIDAD JURIDICA EN SG SST EN COLOMBIA,
ALINEADO AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE DESARROLLO
SOSTENIBLE N°3 SOBRE SALUD Y BIENESTAR

Katerin Roxet Paola Mendoza Santana
Yenny Guarin Arenas

Edwin Fabian Vega Ariza

Fredy Oswaldo Diaz Diaz

Raquel Rocio Quiroga Pineda

Linda Carolina Martinez Sanabria
Angela Duque Duque

Esta revisibn analiza las acciones normativas
colombianas implementadas en el marco del SG SST
y las responsabilidades juridicas. Adicionalmente,
como estas se alinean con el ODS N°3 “Salud y
Bienestar”. Se identificara la responsabilidad penal,
civil, laboral y administrativa de los responsables del
SG SST y se presentara el avance entre las metas
de los ODS relacionadas con el SG SST a la fecha.
Lo anterior, con el fin de determinar el estado de
cumplimiento del ODS n.°’3 (meta 3.5 3.6 3.9). Se
llevé a cabo mediante un disefio de una matriz con
datos consultados.

Responsabilidad, civil, penal, administrativa, laboral,
Objetivo de desarrollo sostenible, SG SST.
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La responsabilidad legal para el administrador del
sistema de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST),
nace de la responsabilidad social y las actividades
laborales propias del ejercicio y desempefio
de su profesion, la diversificacion de procesos
de produccion y de actividades del trabajador
trae consigo nuevos retos profesionales a los
administradores, una nueva fuerza laboral que se ve
avocada a convivir con diversos riesgos en su lugar
de trabajo.

Frente a este panorama de incertidumbre en la
proteccion al trabajador, nacen nuevas actividades
para el responsable de SG-SST en donde debe
hacer frente a un trabajo humano cada vez mas
especializado, con mayores participaciones de
la maquina y menor interaccion entre los seres
humanos; por tanto, es importante para el profesional
responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), identificar los requisitos
legales que generan las obligaciones juridicas del
ejercicio profesional y frente a esa identificacion,
lograr determinar el alcance de la responsabilidad
que asume en el ejercicio de su profesion.



DESARROLLO DE LOS TEMAS EN EL TEXTO

RESPONSABILIDAD LABORAL

En cuanto a la accidn por responsabilidad Laboral, en el Codigo Sustantivo del Trabajo, se determina la culpa del
empleador en la ocurrencia del accidente de trabajo o enfermedad laboral, obligando a la indemnizacién total y
ordinaria de los perjuicios causados, a favor del trabajador y sus familiares. En este caso, se indemnizan los dafios
materiales en sus manifestaciones de dafio emergente, lucro cesante o dafio a la salud. (El & Ligterre, 2016).

Un ejemplo, cuando no desarrolle actuaciones pertinentes que den cumplimiento a la prevencién de accidentes
y enfermedades laborales, cuidado de sus trabajadores, o cuando el desarrollo de los Sistemas de Seguridad y
Salud en el trabajo estan a cargo de personas sin experiencia 0 competencias profesionales o académicas, que no
responden a las necesidades del SST. En este caso, la accion punitiva puede abarcar el ambito de responsabilidad
individual del administrador en Seguridad y Salud en el Trabajo. (El & LigUerre, 2016)

RESPONSABILIDAD CIVIL

La responsabilidad civil esta definida en el articulo 1089 del Cédigo Civil, en el que se especifica que las obligaciones
nacen de: La ley, los contratos y los actos y omisiones ilicitos o en que intervenga cualquier género de culpa o
negligencia. (Poeti, 2019)

La responsabilidad civil exige la concurrencia de tres elementos:

- Elementos personales. Se trata de la persona que provoca el dafio y la que lo padece.

- Lesion. puede tener forma de incumplimiento contractual o de dafio. Ademas, puede afectar a la persona o al
patrimonio del perjudicado.

- Relacién de causalidad. Es necesario que entre la accién u omisién de quien provoca el dafio y la propia lesiéon
exista una relacion de causalidad.

RESPONSABILIDAD PENAL

La responsabilidad penal no se puede imputar objetivamente, se precisa la existencia de culpa o dolo y que exista
un responsable por accion u omision; asi bien, el empresario sélo podra ser declarado responsable penalmente
cuando en su conducta se observen tales requisitos, y no por el hecho de ser titular de la empresa donde se
produjo la conducta delictiva. (Aramburo Calle, 2008) Esta peculiaridad resulta, en definitiva, coherente con los
propios fines del delito y de la pena segun la Ley Penal Colombiana. De acuerdo con el ordenamiento judicial de
Colombia, se puede establecer en forma inicial, que el Administrador (Profesional o Tecnélogo) del SG-SST puede
ser condenado e incluso con privacion de la libertad, a causa de la falta de gestion y el desconocimiento de las
responsabilidades que asume cuando realiza su labor, teniendo en cuenta que “El desconocimiento de la norma, no
exime de responsabilidades legales”, aplica como principio legal del Cédigo Penal. En Colombia, la responsabilidad
penal debe ser considerada en las actuaciones de los particulares, por lo tanto, es importante que el Administrador
del SST, conozca sus responsabilidades. (Introduccion, 2005).

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Frente a la responsabilidad administrativa, es de anotar que en los documentos disponibles para realizar la
investigacion soélo esta determinada y en forma explicita en la norma juridica, la responsabilidad que debe asumir
el empresario, al exigirle el establecimiento de medidas de prevencion para disminuir el riesgo de accidentes de
trabajo o enfermedades laborales; asi mismo se decretaron sanciones pecuniarias en la Ley 1562 de 2012, articulo
13 inciso 2 donde se establecen las multas que oscilan entre 1 y 1000 SMLV de acuerdo con los activos, nimero
de trabajadores y actividad econdmica de cada empresa. La funcidon administrativa es ejercida por la seccional
de vigilancia y control del Ministerio de Trabajo, los cuales se encargan a través de sus inspectores de verificar el
cumplimiento del SG-SST en las empresas, para la proteccion de los trabajadores y emitir los correctivos necesarios
en los casos de incumplimiento de normatividad por parte de los empleadores.(Administrativas, 2018).

Mediante la resolucion 4502 de 2012 “Por la cual se reglamentan los requisitos para otorgar y renovar las licencias
de salud ocupacional”, se establecié que las secretarias seccionales y distritales de salud seran las encargadas de
controlar e imponer las sanciones acarreadas con el incumplimiento de la misma resolucion.

El articulo 9 designd la Vigilancia y Control por parte de las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, vigilaran
y controlaran el cumplimiento de las disposiciones contenidas en dicha resolucion e impondran las sanciones que
acarreen su incumplimiento de conformidad con las normas legales que rigen esta materia, sin detrimento de las
demas sanciones que pueden derivarse de la transgresion a las normas legales vigentes.
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FOMENTO DE LA EDUCACION FINANCIERA

Laura Vanessa Horta Castellanos

Con la creacién de esta organizacion se busca
abarcar un problema muy frecuente en la sociedad,
tal como lo es la exclusién de las personas naturales
en el sector financiero debido a que no cuentan
con un perfil financiero adecuado segun los
lineamientos de las entidades. Esto ocurre debido
a que gran porcentaje de la poblacién desconoce
cémo debe administrar sus recursos y por tanto tiene
la necesidad de educarse en finanzas personales
para poder mejorar su perfil financiero frente a una
entidad financiera y su calidad de vida.

Mi proyecto busca educar en finanzas personales

inicialmente a la poblacién de la comunidad de Bosa
estratos 1y 2, buscando mejorar su calidad de vida,
sostenibilidad financiera y crecimiento econémico,

garantizando asi una planificacion financiera
adecuada que se vea reflejada en todos los sectores
de la economia, sirviendo como apoyo o herramienta
especialmente en el sector financiero de manera que
sus clientes cuenten con un mejor perfil financiero
que les permita ingresar a dicho sector.

Educacion financiera, formacién, ahorro, crecimiento
social, inversion, morosidad.
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La Educacioén financiera, educa en como funciona el
dinero, en el sentido administrar el ingreso, el gasto,
ahorro, crédito, presupuesto e inversion; con el
objetivo de tomar las mejores decisiones financieras
responsables, con menos probabilidad de incurrir
en deudas inadecuadas 0 gastos innecesarios,
para de esta forma poder cumplir los objetivos y
metas trazadas. Teniendo en cuenta la definicion de
educacion financiera que recomienda de la OCDE
(Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico), que define la competencia financiera
(financial literacy— financial capability) en el marco
del Programa para la Evaluacion Internacional de
Estudiantes (PISA) en el afio 2012, a través de lo
expuesto por Vega (2013), de la siguiente forma:

El conocimiento y la comprension de conceptos
y riesgos financieros, asi como las habilidades, la
motivacion y la confianza para aplicar y comprender
esos conocimientos, con el fin de tomar decisiones
eficaces en una gran variedad de contextos,
mejorando el bienestar financiero de los individuos y
la sociedad, y permitiendo la participacion activa en
la vida econdmica y con el que se logra desarrollar
habilidades para la toma de decisiones personales,
familiares y sociales que inciden en la calidad de vida;
en ellas se precisan caracteristicas como: desarrollo
de habilidades, confianza, toma de decisiones,
bienestar financiero, entre otras. (p. 18).












ANALISIS DE LA RELACION TEORIA-PRACTICA EN EL QUEHACER
DOCENTE EN ASIGNATURAS DEL PROGRAMA DE LICENCIATURA
EN LENGUAS EXTRANJERAS CON ENFASIS EN INGLES DE LA
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA, UCEVA

Valentina Bolivar Gonzalez
Carolina Morales Brito
Lizeth Ramos Acosta

Se escucha frecuentemente que en el ambito
educativo existe una estrecha relacion entre la teoria
y la préactica; en la conexion pedagdgica entre la
mediacion del conocimiento y el accionar en contexto
y de todos aquellos términos que se puedan emplear
para hacer una referencia al territorio en donde la
funcién docente es en mediar entre el conocimiento
tedrico y la realidad de su practica profesional, sin
embargo, en el acercamiento del ejercicio profesional
docente, en muchas ocasiones se puede vislumbrar
que existe una distancia entre lo que el docente
plantea tedricamente y lo que realmente pone en
practica al momento de ejercer o desempefiar su
profesion.

Por eso, el proposito principal de esta investigacion
es analizar la relacion entre teoria y practica en las
practicas pedagdgicas de algunos docentes de
materias especificas como Didactica de las Lenguas
Extranjeras y Practica Pedagdgica de Inmersién del
programa de la Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Lenguas Extranjeras.

Relacion Teoria-Practica, practicas pedagogicas,
perfeccionamiento docente.
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Es importante entender que la Relacion Teoria-
Practica es unarealidad que estalatente en el aspecto
educativo y que por ende, e inevitablemente, se
encadena al trabajo docente provocando que exista
una responsabilidad incluso mayor al momento de
desarrollar las practicas pedagdgicas en el aula de
clase.

Sin embargo, muchas veces, aspectos importantes
como ser consecuente con lo que se planteay lo que
se desarrolla han sido temas de constante debate
sin encontrar una salida, y que por el contrario, ha
generado mas paradigmas y confusiones entre
ambos conceptos que como bien se sabe son
procesos afines, es decir, procesos que trabajan en
conjunto.









DESARROLLO DE LOS TEMAS EN EL TEXTO

1. LAS CIBERAMENAZAS

Los ciberdelincuentes se estan volviendo cada vez mas sofisticados y son capaces de explotar la vulnerabilidad de
dia cero y la amenaza persistente avanzada (APT) (Zhao et al., 2020), los ciberdelincuentes y los ciberterroristas
tienen un amplio arsenal de armas para utilizar en sus actividades, siendo esto un problemas de seguridad siempre
han sido el foco principal, sin importar en el sector académico o industrial, agentes difieren considerablemente en
términos del nivel de participacion requerido por el perpetrador, la sofisticacion de la herramienta, los mecanismos
de proteccién y muchos otros factores.

Sin embargo, lograr la ciberseguridad requiere que las personas, las empresas y las agencias gubernamentales se
aseguren de que estan preparados y son capaces de defender sus propios datos y redes de todas y cada una de las
formas, dado que incluso las soluciones tecnoldgicas mas avanzadas pueden ser eludidas por un pirata informatico
que pueda engafiar a un empleado para que dé su informacion de inicio de sesion.

Los métodos mas comunes se enumeran y describen brevemente aqui incluyen (Bullock, Haddow, & Coppola, 2018):

SITIO WEB MALICIOSO
Funciona explotando la forma en que funcionan los navegadores web, de modo que se descarga software dafiino
en la computadora del usuario.

VIRUS

Programas que funcionan sin ser vistos ni detectados en una computadora u otro hardware para influir en la forma
en que funciona el sistema operativo del dispositivo.

CABALLO DE TROYA

Un programa que, como un virus, existe para influir en la forma en que opera un componente de hardware o un
programa de software, pero que se disfraza para aparecer como un programa Util que el usuario afectado instala a
sabiendas en su sistema o dispositivo.

GUSANO
Un tipo de virus que puede replicarse en un sistema infectado sin ninguna acciéon humana.

SPYWARE

Programas que se instalan en un sistema o dispositivo sin el conocimiento del usuario con el fin de recopilar
informacion y transmitirla al origen del ataque.

REGISTRADOR DE PULSACIONES DE TECLAS (KEYLOGGER)
Programas o dispositivos fisicos que registran cada tecla pulsada por el usuario en una sucesién ordenada.

MALWARE

Un nombre general para cualquier programa que busque comprometer, interrumpir o robar un dispositivo o sistema
(también conocido como codigo malicioso o software malicioso).

ATAQUE DE DENEGACION DE SERVICIO (DOS) / DENEGACION DE SERVICIO DISTRIBUIDO (DDOS)
Impide el acceso o el uso de un sitio web o sistema de gestion de informacion.

BOT

Una computadora que ha sido tomada de forma remota por un atacante, casi exclusivamente a través de su conexion
a Internet, con fines nefastos (generalmente para ataques DDOS).

HACK
Un acceso exitoso a un sistema informatico o de informacion utilizando medios nefastos.

PHISHING

Un método que utilizan los piratas informaticos para obtener la informacion de identificacion y contrasefia de un
objetivo involuntario que generalmente implica el uso de ingenieria social.

SPOOFING

Un método que se usa a menudo en esquemas de phishing en el que un pirata informatico puede disfrazar su propia
direccion de correo electronico para que parezca una en la que su objetivo podria confiar.

ENVENENAMIENTO DE DNS (O SUPLANTACION DE DNS)

Una forma de pirateria en la que el pirata informatico puede desviar el trafico de un sitio web legitimo al suyo,
dandoles asi acceso a todos los datos que los usuarios normalmente proporcionarian al propietario legitimo del sitio
web.
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El modelo pretende ser lo méas genérico posible desde la perspectiva de la organizacion (representado por los tres
pilares, RRHH, procesos y tecnologia) y tender un puente entre cada realidad propia con NIST CSF, proporcionando
como resultado un conjunto de métricas que permitan un analisis de linea base de nivel de cumplimiento de esa
norma; como una vision estratégica de alto nivel del ciclo de vida de la gestion del riesgo de ciber seguridad de una
organizacion.

Las cinco funciones principales de marco de NIST para una organizacién son (AWS, 2020):

A. Identificar (ID) Los datos, el personal, los dispositivos, los sistemas y las instalaciones que permiten a la empresa
conseguir objetivos empresariales se identifican y gestionan de forma consistente con su importancia relativa para
los objetivos empresariales y la estrategia de los riesgos de la empresa.

B. Proteger (PR) El acceso a los activos fisicos y l6gicos y las instalaciones asociadas se limita a los usuarios, los
procesos y los dispositivos autorizados, y se gestiona de forma consistente con el riesgo evaluado del acceso no
autorizado a actividades y transacciones autorizadas.

C. Detectar (DE) La actividad anémala se detecta de forma oportuna y se comprende el posible impacto de los
eventos.

D. Responder (RS) Los procesos y los procedimientos de respuestas se ejecutan y mantienen para garantizar una
respuesta oportuna a los eventos de seguridad cibernética detectados.

E. Recuperarse (RC) las actividades de restauraciéon se coordinan con partes internas y externas, como centros

coordinadores, proveedores de servicios de Internet, propietarios de sistemas de ataque, victimas, otros CSIRT y
vendedores.

FIGURA 2. FUNCIONES PRINCIPALES DEL NIST CYBERSECURITY FRAMEWORK

Detectar (DE)

Identificar (ID) Recuperar (RC)

Proteger (PR) Responder (RS)

Fuente: NIST

Otras consideraciones es que el marco de ciberseguridad del Instituto Nacional de Estdndares y Tecnologia
(NIST) dada su flexibilidad permite una integracién con el Modelo de Alineacion Estratégica (SAM), COBIT, la ISO
22316 correspondiente a la Resiliencia Organizacional La alineacion entre las estrategias comerciales y de Tl, con
sus respectivas infraestructuras administrativas, procesos y habilidades del personal, mantiene una resiliencia
mutuamente dependiente (Belalcazar, Belalcazar, Diaz, & Molinari, 2017).
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La implementacion de seguridad cibernética basado en la CSF incluye unos pasos iterativos, tal como se muestra
en la siguiente figura:

FIGURA 3. PASOS PARA LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE CIBERSEGURIDAD BASADO EN EL CSF

1- Priorizacion y

definicién de alcance

7- Implementar el 2- Orientacion

plan de accién

NIST CSF

6- Determinar, analizar
y priorizar las brechas
detectadas

3- Crear un perfil
actual

5- Crear un perfil 4- Ejecutar un

objetivo analisis de riesgos

Fuente: https://marvin-soto.medium.com/nist-ciberseguridad-hol%C3%ADstica-ce4b3911dae7

PASO 1 — PRIORIZACION Y DEFINICION DE ALCANCE

Se debera identificar las prioridades de alto nivel de la organizacion y los objetivos de negocios. Con toda la
informacion ya obtenida se puede decidir el alcance del programa.

PASO 2 — ORIENTACION

Se debendeterminar los sistemas activos, lasamenazas, los requisitos regulatorios y las vulnerabilidades relacionados
con el entorno de idoneidad definido.

PASO 3 — CREAR UN PERFIL ACTUAL

A través de las funciones del marco basico y el uso de categorias y subcategorias, se pueden obtener los resultados
de la ejecucion de controles en el entorno.

PASO 4 — EJECUTAR UN ANALISIS DE RIESGOS

Se realiz6 un analisis de riesgo para determinar la probabilidad y el impacto de incidentes de ciberseguridad en el
entorno analizado.

PASO 5 — CREAR UN PERFIL OBJETIVO
Determina los objetivos de seguridad cibernética que la organizacién pretende cubrir.

PASO 6 — DETERMINAR, ANALIZAR Y PRIORIZAR LAS BRECHAS DETECTADAS

A través del analisis de la diferencia entre el perfil actual y el perfil objetivo, se puede definir un plan de accion
prioritario segun costo/beneficio, de manera que se puedan determinar los recursos y se puedan tomar medidas de
mejora.

PASO 7 — IMPLEMENTAR EL PLAN DE ACCION
Realizamos ajustes controlados y despliegues mejorados de forma gradual y monitoreada.

PASO 8 — REVISION DEL PLAN DE ACCION

PASO 9 — GESTION DEL CICLO DE VIDA
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SEGURIDAD EN LAS ESTACIONES DE TRANSMILENIO

Valentina Gomez y Hollman Centeno

La seguridad dentro del sistema de Transmilenio se
ha convertido en un gran problema en los ultimos
anos, a pesar de multiples politicas y leyes orientadas
a que las personas estén cada vez mas seguras,
los resultados son ineficientes y la problematica
permanece.

El propésito de esta investigacion es analizar los datos
de inseguridad en los ultimos diez afos, tales como
horas, estaciones mas peligrosas y modalidades
de inseguridad mas populares. Esto con el objetivo
de comprender las areas para atacar y erradicar el
problema de raiz.

La naturaleza de la investigacidon es en gran parte
cuantitativa debido al analisis de datos que se debe
hacer de manera minuciosa y detallada, sin embargo,
esta investigacion tendra un enfoque mixto en el cual
se implementard la investigacion cualitativa a través
de distintas herramientas como la entrevista y la
observacion.

Posterior a este analisis, se presentaran propuestas
paramejorar laseguridad, inicialmente se concentrara
la atencion en la estacion de la Calle 76, la cual es
catalogada como una de las quince estaciones
prestadoras de este servicio mas peligrosas,
adicionalmente se centraré lainvestigacion alrededor
de los estudiantes de la Universidad Sergio Arboleda
que utilicen dicha estacion regularmente.

Las soluciones resultantes de esta investigacion
estaran enfocadas a las industrias 4.0 y el
desarrollo sustentable, todo con el fin de entender
las necesidades sociales de las personas que se
transportan en TransMilenio y ademas, proteger el
medio ambiente mediante estos sistemas.

Seguridad; Industria 4.0; Desarrollo sustentable;
Necesidades Sociales.

INTRODUCCION

Nuestro proyecto nace a partir de la siguiente
pregunta: ;Como se puede identificar mas facilmente
el hurto de objetos personales a usuarios de
TransMilenio en la estacion de la Calle 76, teniendo
en cuenta las tecnologias de la industria 4,0 que
contribuyen al desarrollo de Bogota para que esta
sea percibida como una Smart Cities?, esto con el
fin de analizar desde un punto de vista amplio la
situacion anual por la que pasa TransMilenio en
temas de seguridad.

Para empezar a hablar de este sistema de transporte,
es necesario tener en cuenta lafecha de inauguracion
en la ciudad de Bogota que fue en el afio 2000,
este proyecto ha sido desde ese momento parte
fundamental del transporte en la ciudad. Teniendo
en cuenta esto, es

importante analizar en algunos afios los temas de
seguridad y posteriormente como se encuentra la
estacion de la calle 76.

A partir del afio 2008, la Subsecretaria Mujer,
Géneros y Diversidad Sexual de la Secretaria
Distrital de Planeacion, en conjunto con el Programa
Regional Ciudades sin Violencia hacia las Mujeres
de ONUMUJERES, plantearon la importancia de
incorporar la perspectiva de género en la planeacion
urbana de Bogota. Estos esfuerzos institucionales,
se han centrado principalmente en la visibilizacién
y tratamiento de las violencias de género,
particularmente aquellas cometidas contra las
mujeres. (Cabrera,2014).

Un primer trabajo corresponde a Cabrera (2014),
quien realiz6 el caso de estudio:”"MOVILIDAD
COTIDIANA Y SEGURIDAD URBANA, DESDE UNA
PERSPECTIVA DE GENEROQO”















METODOS

En la elaboracion de la presente revision bibliografica, para la exploracién de articulos cientificos se emplearon
las bases de datos: Medline/PubMed, Embase, PEDro, Springer Link y Science Direct, la exploracion de patentes
se realiz6 en la OMPI, Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual. Para ser incluidos, los documentos a
examinar debian estar publicados en espafiol o inglés, mostrar el desarrollo de plantillas activas usadas en pie
plano, plantillas electrénicas para pie y desarrollo de sistemas de presion plantar. La estrategia de busqueda se baso
en una combinacién de las palabras: Plantilla activa, Plantilla pie. Cada uno de estos descriptores se relacionaron
usando el marcador booleano AND, con término “plano” en las blsquedas en espafiol. Para las busquedas en inglés
se utilizaron las palabras: “Active”, “Insole”, “Feet”, “Pressure”, “Sensor” y “Flat Foot”. El limite en la antigiiedad de
las publicaciones fue de cinco afios, dando un rango de busqueda de 2015-2019, esto con el objetivo de buscar las
tendencias dentro del campo.

En la primera seleccién de documentos y datos se evaluaron el titulo y el resumen de cada documento. Con base
en el resumen, se incluyeron los documentos en la revisién de texto completo que satisfacian el objetivo de este
trabajo y cuando cumplieron con los criterios: plantillas activas dirigidas a pie plano y plantillas con componentes
electronicos. Las publicaciones a este respecto son escasas y no se evidencia homogeneidad entre ellas, de alli que
la utilizacion de criterios adicionales en la seleccion se vio limitada. En patentes se opt6 por 24 y en articulos 19. Se
realizo la lectura completa de los documentos y finalmente fueron seleccionados 7 articulos y 15 patentes.

CONCLUSIONES

Los documentos mostraron el desarrollo de plantillas usadas en correccion pasiva o en la obtencion de datos de
presion plantar usando diferentes materiales para la construccion, asi como diferentes componentes electronicos
para la captura de datos, la mayoria de los desarrollos son experimentales y estan dispuestos en laboratorios.

A pesar de ser manifiesta la relevancia de contar con una plantilla para pie plano que indique al paciente el momento
de correccion, no se ha generado un elemento que propicie la autocorreccién de la posicién del arco plantar. La
disponibilidad de plantillas para corregir la postura del pie deberia proporcionar ayuda en la modificacion de la
posicion del arco plantar a largo plazo, no solo en el momento de uso. Sin embargo, estos sistemas tienden a ser
pasivos, es decir su actuacion se da en la usanza. El desarrollo de plantillas activas que aseguren de forma objetiva
la correccién del arco plantar probablemente tendra un impacto significativo en la poblacion, haciendo que las
alteraciones morfolégicas se vean compensadas y reduciendo las afecciones asociadas al pie plano.
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CONTROL DE ACCESO DE SENSOR A DISTANCIA CON
ARDUINO PARA TEINCO

Manuel Fernando Socha Parada
Javier Andres Garzon Malagon
Jonathan Yesid Linares Arenas

La Universidad TEINCO en su sede de chapinero,
cuenta con una superficie de arquitectura amplia, en
la cual transitan alrededor de 200 a 300 personas
por jornada. En dicha sede, se encuentran distintas
falencias de seguridad en el edificio, pues esta cuenta
solamente con un recurso humano, perteneciente
al personal de seguridad contratado por la misma
institucion y que, a su vez, no completa la estructura
de seguridad que deberia tener.

Por esto, el proposito de este proyecto es generar un
control de acceso novedoso, el cual permita controlar
con informacion fehaciente, los accesos de personal

tanto educativo como administrativo, y darle ese plus
de seguridad al personal que circula en los edificios
de las diferentes sedes.

Este sistema utiliza las herramientas de Arduino que
integra sensores a distancia, actuadores y chips de
reconocimiento, con el fin de identificar, gestionar
y controlar al personal docente, administrativo y
estudiantil que acceda al edificio.

Arduino, Seguridad, Dispositivos, Aplicativo, Sistema,
Integracion.
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INTRODUCCION

El control de acceso se define como un sistema
electronico que restringe o permite el acceso de un
usuario o grupo de usuarios a un area especifica
validando la identificacion. Este se venia realizando
tradicionalmente en grandes edificios y recintos de
gran ocupacion. Hoy dia estos sistemas representan
un elemento importante de seguridad para cualquier
tipo de empresa u organizacion.(PEREZ 2016)

Un control
diferenciar.

de acceso permite basicamente

Qué personas tienen acceso a las dependencias
de trabajo.

A qué dependencias concretas tienen acceso.

En qué horario tienen acceso.

Los sistemas de control de acceso responden de una
manera rapida y eficaz y suelen estar integrados con
el sistema de seguridad, siendo su manejo sencillo
e intuitivo. También se puede programar el sistema
para dar accesos de forma temporal, a usuarios
invitados, e incluso avisar mediante mensajes en
la pantalla de eventos o recordatorios de cualquier
registro temporal.

Por lo anterior, el objetivo principal de este proyecto,
es implementar avances tecnolégicos en el desarrollo
de un sistema de control de acceso a distancia
(sistema de autoidentificacion inalambrico) (Sanchez
et al. 2008) con Arduino para la universidad TEINCO
sede Chapinero.









Gréfica 6. pregunta 6.

De los siguientes controles de accesos seleccione el que mas ha usado o usa
199 Respuestas

@ Huella

® Chip

® Manilla

® Sensor

@ Clave

® No conoce

Fuente: Elaboracion propia

Grafica 7. pregunta 7.

¢Piensa usted que es indispensable algin método de control de acceso en la universidad?
199 Respuestas

NO B

0 50 100 150 200

Fuente: Elaboracion propia

Gréfica 8. pregunta 8.

¢Ha evidenciado alglin acceso a las instituciones sin autorizacion que ponga
en riesgo a las personasy los bienes de la universidad?
199 Respuestas

NO B

0 25 50 75 100 125

Fuente: Elaboracion propia
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Grafica 9. pregunta 9.

De 1 a 5 siendo 1 el menos favorable y el 5 el mas favorable. Seleccione
cuanto le interesaria un control de acceso.
197 Respuestas

150

100

50

1 2 3 4 5

Fuente: Elaboracion propia

Gréfica 10. pregunta 10.

De 1 a5 siendo 1 el menos favorable y el 5 el mas favorable. ;Le gustaria a usted tener una manilla la cual le de
acceso a su universidad, le permita tener... to de distincién, de facil manipulacién y cuidado?
197 Respuestas

150

100 !

50

1 2 3 4 5

Fuente: Elaboracion propia

Gréfica 11. pregunta 11.

¢Piensa usted que ademas. Una manilla de acceso le da un tipo de
distincion a los funcionarios y estudiantes de la universidad?
197 Respuestas

Sl ~

0 50 100 150 200

Fuente: Elaboracion propia
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Gréfica 12. pregunta 12.

¢Cree usted que un control de acceso cambiara el aspecto de la entrada a la universidad de buena manera?
199 Respuestas

®s|
®NO

Fuente: Elaboracion propia

Grafica 13. pregunta 13.
De 1 a 5 siendo 1 el menos favorable y el 5 el mas favorable. ;Indetifique que seguridad brindara este control de

acceso?
197 Respuestas

150

100 !
1
50
1
0 ! 1

1 2 3 4 5

Fuente: Elaboracion propia

Gréfica 14. pregunta 14.

¢Que elemento prefiere usted para el ingreso a la universidad?
197 Respuestas

@ Chip

® Manilla
® Carnet
@ Llavero
@ Huella

Fuente: Elaboracion propia
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Graéfica 15. pregunta 15.

¢Cree usted que un control de acceso cambiara el aspecto de la entrada a la universidad de buena manera?
199 Respuestas

@S|
®NO

Fuente: Elaboracion propia

CONCLUSIONES

El producto basa su disefio y aplicacion dada la necesidad de la universidad de adquirir seguridad y prevencion.
Estos dos factores son cubiertos a plenitud a través del sistema, que permite de forma eficaz, aprobar o negar el
paso de las personas por el edificio de la institucion, y llevar un control o registro automatizado de los movimientos
que realicen estas dentro de un espacio determinado.

Tras analizar los resultados de las encuestas realizadas, la conclusién inicial es que, pese a la abstinencia existente
en los estudiantes, el nUmero de personas que contestaron fue estadisticamente significativo con respecto a la
poblacién total que circula por la Universidad. Siendo mayor la respuesta por parte de los estudiantes en comparacion
con profesores, administrativos, etc.

Respecto a la preferencia del tipo de elemento que permite el acceso, se concluye que la manilla es de las mas
preferidas por la mayoria de los encuestados, quedando en segundo lugar, pero puntuando la huella'y en la tercera
posicion el chip.

Al abordar la necesidad de modernizar el ingreso a la institucion y de implementar un control de acceso, la conclusion
es que la encuesta da un margen alto en las respuestas afirmativas, casi del ciento por ciento de los encuestados,
reflejando la gran necesidad de este proyecto no solo para la sede de chapinero, sino también para el resto de las
sedes de la universidad TEINCO.
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