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PLAN DE BIENESTAR 2014 - 2019

Áreas Estrategias Actividades A RealizarEstrategias Observaciones
Cumplimiento
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Fortalecer el servicio psicológico 
mediante campañas en temas 

relacionados.

Realizar campañas en prevención 
de adicciones.

Capacitar a la Comunidad 
Institucional por medio de charlas o 
conferencias en campos de salud 

mental y �sica.

Generar espacios de atencion en 
salud �sica y mental por medio de 
la consulta medica y psicológica.

Realizar semana de la salud: 
realización de ruta saludable que 

contenga: 
* Examen visual 
* Prevención de estrés 
* Campaña de hábitos saludables 
(consumo de tabaco, spa y alcohol, 
planes de nutrición)
* Promoción y prevención salud 
sexual y reproductiva
* Entrega de muestras proveedores

A pesar de realizar diferentes 
estrategias de imapcto a la comunidad, 
con los planes de mejoramiento se 
buscara impactar de manera directa a 
diferentes estamentos como 
administrativos, docentes y egresados 
en campos especi�cos como salud 
mental y �sica.

Aun cuando se desarrollaron las 
diferentes activdades que promueven 
la atención directa en salud, desde le 
area de bienestar se determina que 
estas actividades tengran un impacto 
directo en administrativos y docentes.
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Educación, promoción 
y prevención.

Atención directa en 
salud.

Divulgación del plan de 
emergencias y realización de 

simulacros.

Realizar pausas activas.

Realizar capacitaciones a los 
comité.

(copasst, convivencia y brigadistas)

Implementación de las acciones del 
SG - SST.

Se realiza de manera juiciosa las 
activdades de pausas activas, pero 
logramos determinar la importancia de 
realizar alianzas con el area de 
seguridad y salud en el trabajo y con los 
diferentes comites, con el �n de 
impactar a la comunidad de manera 
directa.

Se realizaron varios campeonatos con 
la participación activa de estudiantes, 
se tiene planeado incentivar este tipo 
de actividades para docentes y 
administrativos.
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Salud ocupacional.

Realizar campeonatos Internos 
(Futsala,Baloncesto, Voleiball) y 

otras actividades �sicas.

D
ep

or
te Promoción el deporte 

y ejercitación física del 
personal 

administrativo y 
directivo.

Se tiene como cultura institucional 
enviar correo de felicitación para las 
fechas especiales, adicional se hace 
entrega de un detalle a cada uno de los 
administrativos.

Si
Envío de mailing y celebracion de 
fechas especiales (cumpleaños, 
días de conmemoración, otros).

D
es

ar
ro

llo
 

In
te

gr
al

Celebración de Fechas 
especiales.
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Cine ClubCultura

Dia del HombreDesarrollo Integral

Celebración Dia de la MujerDesarrollo Integral

Dia Del Secretario / SecretariaDesarrollo Integral

Dia Del ContadorDesarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2019-1
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Semana de la SaludSalud

Semana Tecno CulturalCultura

Día del HombreDesarrollo Integral

Pausas ActivasDesarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2018-2
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Semana de la SaludSalud

Encuentro Mesa IESTCultura

Capacitación Primeros AuxiliosDesarrollo Integral

Celebración Amor y AmistadDesarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2018-1
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CompartirDesarrollo Integral

Celebración Día de la SecretariaDesarrollo Integral

Semana TecnoculturalCultura

Bingo AmdinistrativosDeporte

Capacitación Uso de Elementos de OficinaDesarrollo Integral
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Jornada de Primeros AuxiliosSalud

Pausas ActivasSalud

Recreación AdministrativosDeporte

Día del contadorDesarrollo Integral

Celebración Dia de la Mujer y Día del HombreDesarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2017-2
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Recreación AdministrativosDeporte

Celebración Amor y AmistadDesarrollo Integral

Capacitación Cambio de CarácterDesarrollo Integral
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Celebración CumpleañosDesarrollo Integral

Celebración Dia del IngenieroDesarrollo Integral

Semana de la SaludSalud

8



Celebración CumpleañosDesarollo Integral

Celebración Día de la MujerDesarollo Integral

Actividades Deportivas Inter-administrativosDeporte

Capacitación Auditores Internos ISO 9001 Desarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2017-1
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Celebración Dia de la SecretariaDesarollo Integral

Celebración Dia de la SecretariaDesarollo Integral

Semana de la SaludSalud
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Semana Tecno CulturalCultura

Calses de ZumbaDeporte

Taller Riesgo PsicosocialDesarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2016-2
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Reuniones Copasst y Comimté De ConvivenciaDesarrollo Integral

Capacitación Servicio al ClienteDesarrollo Integral

Semana de la SaludSalud

Capacitación Primeros AuxiliosSalud
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Semana Tecno CulturalCultura

Clases de ZumbaDeporte

Capacitación Medio AmbienteDesarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2016-1
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Capacitación Sistema de Gestión de CalidadDesarrollo Integral

Día de la SecretariaDesarrollo Integral

Celebración CumpleañosDesarrollo Integral

Celebración CumpleañosDesarrollo Integral
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Semana de la SaludSalud

Semana de la SaludSalud

Capacitación Contra IncendiosDesarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2015-2
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Capacitación Clima OrganizacionalDesarrollo Integral

Capacitación SubsidiosDesarrollo Integral

Celebración Amor y AmistadDesarrollo Integral

Simulacro de EvacuaciónDesarrollo Integral

Congreso de Seguridad Mesa IESTDesarrollo Integral
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Fiesta de Cierre Fin de AñoDesarrollo Integral

Novenas Fin de AñoDesarrollo Integral

Pausas ActivasSalud

Semana de la SaludSalud
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Torneo Tenis de Mesa AdministrativosDeporte

Capacitación Primeros AuxiliosDesarrollo Integral

Capacitación Primeros AuxiliosDesarrollo Integral

EJE DE ADMINISTRATIVOS 2015-1
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Celebración Día de la SecretariaDesarrollo Integral

Semana De La SaludSalud

Inicio Realización Finalización

Salud
Donación 

de 
plaquetas

Sa lud
Equipo 

Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Marzo 19 
de 2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Marzo 19 de 
2015

Salud
Donación 

de 
plaquetas

Sa lud
Equipo 

Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Abri l  22 de 
2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Abri l  22 de 
2015

Salud
Semana 

de la  
sa lud

Donación 
de sangre

Equipo 
Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Abri l  07 de 
2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Abri l  07 de 
2015

Salud
Semana 

de la  
sa lud

Campaña 
de sa lud 

Merey

Equipo 
Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Abri l  8 y 9 
de 2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Abri l  09 de 
2015

Salud
Semana 

de la  
sa lud

Campaña 
odontológi

ca

Equipo 
Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Abri l  9 de 
2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Abri l  09 de 
2015

Salud
Semana 

de la  
sa lud

Campaña 
de sa lud 
sexual  y 

reproductiv
a

Equipo 
Bienestar

Estudiantes
Abri l  7 - 8 y 
9 de 2015

Jornada 
Nocturna

Abri l  09 de 
2015

Donación de sangre con la  
fundación hematológica  

Colombiana  (Los  
donantes  serán 

trasportados  a l  lugar de 
donación y regresados  a  

TEINCO)

Área de descanso 
cafetería  sede B

Centro odontológico
Área de descanso 
cafetería  sede B

Se entregara  a l  cuerpo 
estudianti l  informacion 

referente a  sa lud sexual  y 
metrodos  de planificacion 

fami l iar

Sedes  A - B y C

Hábitos  sa ludables
Área de descanso 
cafetería  sede B

Donación de plaquetas  
con la  fundación 

hematológica  Colombiana  
(Los  donantes  serán 

trasportados  a l  lugar de 
donación y regresados  a  

TEINCO)

Área de descanso 
cafetería  sede B

Donación de plaquetas  
con la  fundación 

hematológica  Colombiana  
(Los  donantes  serán 

trasportados  a l  lugar de 
donación y regresados  a  

TEINCO)

Área de descanso 
cafetería  sede B

CRONOGRAMA CAMPO DE ACCIÓN - SALUD

CAMPO 
DE 

ACCIÓN 
ACTIVIDAD PROGRAMA 

RESPONSABL
E

DESCRIPCIÓN RECURSOS
FECHAS

OBSERVACIONESPoblación

Inicio Realización Finalización

Salud
Donación 

de 
plaquetas

Sa lud
Equipo 

Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Marzo 19 
de 2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Marzo 19 de 
2015

Salud
Donación 

de 
plaquetas

Sa lud
Equipo 

Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Abri l  22 de 
2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Abri l  22 de 
2015

Salud
Semana 

de la  
sa lud

Donación 
de sangre

Equipo 
Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Abri l  07 de 
2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Abri l  07 de 
2015

Salud
Semana 

de la  
sa lud

Campaña 
de sa lud 

Merey

Equipo 
Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Abri l  8 y 9 
de 2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Abri l  09 de 
2015

Salud
Semana 

de la  
sa lud

Campaña 
odontológi

ca

Equipo 
Bienestar

Estudiantes , 
Docentes  y 

Adminis trativos

Abri l  9 de 
2015

Jornada 
Diurna y 
Nocturna

Abri l  09 de 
2015

Salud
Semana 

de la  
sa lud

Campaña 
de sa lud 
sexual  y 

reproductiv
a

Equipo 
Bienestar

Estudiantes
Abri l  7 - 8 y 
9 de 2015

Jornada 
Nocturna

Abri l  09 de 
2015

Donación de sangre con la  
fundación hematológica  

Colombiana  (Los  
donantes  serán 

trasportados  a l  lugar de 
donación y regresados  a  

TEINCO)

Área de descanso 
cafetería  sede B

Centro odontológico
Área de descanso 
cafetería  sede B

Se entregara  a l  cuerpo 
estudianti l  informacion 

referente a  sa lud sexual  y 
metrodos  de planificacion 

fami l iar

Sedes  A - B y C

Hábitos  sa ludables
Área de descanso 
cafetería  sede B

Donación de plaquetas  
con la  fundación 

hematológica  Colombiana 
(Los  donantes  serán 

trasportados  a l  lugar de 
donación y regresados  a  

TEINCO)

Área de descanso 
cafetería  sede B

Donación de plaquetas  
con la  fundación 

hematológica  Colombiana 
(Los  donantes  serán 

trasportados  a l  lugar de 
donación y regresados  a  

TEINCO)

Área de descanso 
cafetería  sede B

CRONOGRAMA CAMPO DE ACCIÓN - SALUD

CAMPO 
DE 

ACCIÓN 
ACTIVIDAD PROGRAMA 

RESPONSABL
E

DESCRIPCIÓN RECURSOS
FECHAS

OBSERVACIONESPoblación
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